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Voorbeeld onderzoeksvoorstellen

Hier vindt u twee voorbeelden van postdoctorale onderzoeksvoorstellen van het Departement Sociaal

Beleid en Criminologie. Ze geven allebei goede indicaties van het soort dingen dat moet worden opgenomen. De eerste,

over de vader na echtscheiding of scheiding, vertegenwoordigt de eerste gedachten over het voorgestelde onderwerp, maar zet enkele
duidelijke interesses uiteen en laat zien hoe dit zich zal verhouden tot bestaande debatten. De tweede, die zich

richt op politiebestuur, vertegenwoordigt een completer voorstel dat werd ontwikkeld nadat de student zich had

ingeschreven en tijd met de supervisor had doorgebracht om aan ideeén en methodologie te werken. Zo krijgt u een idee

van het niveau waarnaar u moet streven (maar uiteraard geldt: hoe beter een voorstel is ontwikkeld, hoe beter,

ongeacht eventuele wijzigingen die u na registratie eventueel in overleg met uw begeleiders wilt doorvoeren). Voeg aan het

einde van elk voorstel een referentielijst toe.

Onderzoeksvoorstel: Eerste voorbeeld

‘eraan werken'

Een verkenning van de percepties en ervaringen van vaders met betrekking tot het onderhandelen over werk

en zorgtaken in co-ouderschapssituaties na scheiding/scheiding.

Presentatie:

Ondanks bijna dertig jaar sociaalwetenschappelijk onderzoek naar vaderschap en mannelijkheid, en de recente toename

van de publieke en politieke ‘zichtbaarheid’ van vaders, blijven vooraanstaande wetenschappers als Lamb (2004), Morgan (2002)
en Lewis (2000) beweren dat de betekenis Onze kennis van de ervaringen van mannen als vaders blijft beperkt. “Er zijn
aanzienlijke hiaten in onze huidige kennis over vaderschap" (Lewis, 2000). Eén van die lacunes is het

relatieve gebrek aan empirische kennis over de ervaringen van vaders uit de arbeidersklasse.

In theoretische termen wordt vaderschap steeds meer erkend als complex en dynamisch, als een identiteit en een

'praktijk’ die zich afspeelt in een verscheidenheid aan sociale contexten en die mogelijk wordt gemaakt en beperkt door

(vaak tegenstrijdige) sociale instellingen en normen. Er is meer onderzoek nodig dat probeert de processen te beschrijven waarmee
mannen hun identiteit en activiteit als vader waarnemen en erover onderhandelen. Bovendien heeft een groeiende

erkenning van het belang en de 'realiteit' van ouderschap na een scheiding de academische en beleidsaandacht

gevestigd op de rol, betrokkenheid en identiteit van vaders na echtscheiding of scheiding.

Mijn onderzoek zal bijdragen aan een groeiende sociologie van de ‘gezinspraktijk’, voortbouwend op bestaand
vaderschapsonderzoek en bijdragend aan het inzichtelijke en innovatieve werk over ouderschap na scheiding, ontwikkeld

door sociologen als Rosalind Edwards, Simon Duncan, Jane Ribbens McCarthy, Carol Smart en Judith. Glover. Op
verschillende manieren hebben dergelijke schrijvers geprobeerd een meer accurate en gefundeerde kennis van het
gezinsleven te presenteren, samen met een kritisch onderzoek naar zowel het hedendaagse ouderschap als, nog

belangrijker, het sociale beleid en de wettelijke kaders die daaraan ten grondslag liggen. omringen dit. Hun onderzoek belicht de
complexe, vaak morele, dilemma’s die betrokken zijn bij het maken en hervormen van gezinnen (Ribbens McCarthy,

Edwards & Gillies, 2003) en bevestigt de creativiteit van gezinsleden in dergelijke processen. Een aantoonbaar

constructievere benadering van echtscheiding/

scheiding wordt ook aangeboden
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Dit suggereert dat het een katalysator kan zijn voor het anders denken en handelen over ouderschap en over genderrollen. Het

kan dus zijn dat gescheiden/gescheiden vaders, samen met veel alleenstaande moeders, het potentieel hebben (niet noodzakelijkerwijs uit
vrije keuze) om het stabiele gendermodel voor de organisatie van inkomen en zorg ter discussie te stellen, en daarom

sociologisch en politiek belangrijk zijn. Mijn onderzoek heeft tot doel de praktijk en processen te onderzoeken van het

onderhandelen over arbeids- en zorgverantwoordelijkheden voor gescheiden of gescheiden vaders die regelmatig fysieke

zorg voor hun kinderen hebben. De nadruk zal liggen op de ervaringen en percepties van vaders over hun rol en identiteit als vader, hun

relaties met hun kinderen en hun werkzame leven.

Onderzoeksvragen:

In het licht van de bovenstaande discussie wil mijn werk bijdragen aan het proces van het nauwkeuriger documenteren van wat gezinnen en
familieleden feitelijk ‘doen’ als basis voor een passender en egalitairder sociaal beleid, en een analyse geven van ervaringen en praktijk van
de samenleving. na. -scheiding/

vaderschap scheiding. In grote lijnen zullen mijn onderzoeksvragen worden georganiseerd om drie hoofdgebieden te onderzoeken:

1. Vaderwerk: hoe vaders het vaderschap na scheiding beschrijven en ervaren/
scheiding? Welke aspecten van hun rol en relaties met kinderen zorgen voor tevredenheid of ontevredenheid? Hoe

verhoudt het vaderschap na de scheiding zich tot de ervaring v66r de scheiding?

Deze vragen omvatten onder meer een betrokkenheid bij en evaluatie van huidig onderzoek naar vaderschap en ouderschap

na scheiding.

2. Rolaanpassing/perceptie: Hoe onderhandelen vaders over vaderschapswerk en beheren zij dit na een scheiding/
scheiding en wat zijn de factoren die dergelijke onderhandelingen beinvloeden? In hoeverre zijn bij dergelijke processen kwesties van morele

identiteit, rationalisatie of representatie betrokken?

Deze vragen omvatten een onderzoek en toepassing van de theoretische en moreelfilosofische literatuur over gender, rationaliteit

en ethiek.

3. Oriéntatie op betaald werk: In welke mate en op welke manieren onderhandelen mannen naast hun positie als vader over hun oriéntatie
op betaald werk? Is echtscheiding een katalysator voor denken/

anders omgaan met de combinatie betaald werk en onbetaald zorgwerk?

Deze vragen vereisen een beschouwing van de impact van de verschillende beroepsposities van mannen, samen met een onderzoek van

het scala aan sociologische en niet-sociologische literatuur over het ‘evenwicht tussen werk en privéleven'.

Gegevensverzameling:

Omdat de kennis over het vaderschap na een scheiding beperkt is en vanwege de toewijding daaraan
een aanpak gebaseerd op kennisproductie op beleidsrelevante terreinen zal mijn onderzoek inductief zijn
iteratief. Het zal voornamelijk bestaan uit semi-gestructureerde individuele interviews met vaders in post-echtscheidingssituaties.

scheidingssituaties, in een reeks van
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beroepen, die regelmatig fysieke zorg voor hun kinderen hebben. Het zal ook meer methoden omvatten

etnografische methoden, zoals participerende observatie, informele groepsdiscussie en reflexieve interviews, als mechanisme

om informatie te verspreiden en belangstelling voor onderzoek te wekken. Een etnografische benadering biedt bijzondere kansen

om het vaderschap te benaderen als een routinematige activiteit en als een aspect van identiteit, en kan de middelen bieden om dit te verkennen

vaders perspectieven in sommige contexten waarin zij leven.

Mijn steekproef omvat alleen vaders die minstens een jaar gescheiden zijn, dus dat is ook zo

aandachtig voor de emotionele problemen die gepaard gaan met het aanpassen aan rollen na een scheiding (Madden-Derdich &

Leonard, 2000). Beroep, organisatiecultuur en arbeidsstatus zullen daarbij ook sleutelvariabelen zijn

onderzocht werkoriéntatie, vaderidentiteit en niveaus van controle over de organisatie van inkomen en verantwoordelijikheden

van zorg.

Er zal bijzondere aandacht worden besteed aan zelfstandig ondernemerschap, aangezien dit van toepassing is op een breed scala aan

beroepen, met verschillende (gendergerelateerde) organisatieculturen en bijzondere beperkingen of flexibiliteit voor het beroepsleven met zich mee kan brengen.
Globaal zal ik een theoretische steekproef uit de geografische regio East Anglia ontwikkelen. Er zijn een aantal mogelijke contexten voor

het werven van deelnemers voor dit onderzoek. Ik ben van plan een aantal organisaties/werkplekken

formeel te benaderen, maar probeer ook via werkgerelateerde of informele contacten een sneeuwbalsteekproef te ontwikkelen. Hierdoor kan

ik vaders betrekken via sociale of vrijetijdsbesteding. Deze strategie op zichzelf zou volgens mij onthullend zijn in termen van de mate waarin
vaderschap wordt ervaren of onderhandeld binnen de sociale en contextuele netwerken van mannen. Ik heb ook enkele eerste contacten gelegd met

de werknemers van vaders bij bureaus zoals Sure Start, die waarschijnlijk bijzonder zullen zijn

nuttig om vaders uit de arbeidersklasse te bereiken.

Gegevensanalyse:

In algemene termen zullen de drie 1 een belangrijk i bieden voor het van de verzamelde gegevens. Dit zal vereisen
het verkennen van de , culturele en en van
Omdat mijn primair verkennend is en een inductieve aanpak hanteert,

Om dit mogelijk te maken, zal data-analyse een open en reflexieve betrokkenheid bij de bestaande literatuur vereisen

het uitlokken van de of termen van in plaats van een strategie voor het testen van de theorie. . Mijn analytische aanpak

Vervolgens zal het veel van de processen omvatten die worden beschreven als ‘gefundeerd theoretiseren’ (Glaser & Strauss, 1967). Ik streef ernaar om een account aan te maken van de persoonlijke en

die zijn bij de ing aan het p na ect i en zich or
een typologie van strategieén en/of oriéntaties op de rol van verdiener en verzorger. Hoewel ik dat misschien niet kan
zeer algemene beweringen, zal ik een model(len) aanbieden voor het begrijpen van het vaderschap na scheiding/scheiding en het belang van
de bredere sociale en politieke context ervan, die kan worden uitgebreid of ontwikkeld. Echter, vanwege de aard ervan
experimenteel gezien kan ik mijn gegevens niet alleen als bron of als weerspiegeling van een ‘objectieve realiteit beschouwen. ANALYSE
De mijne zal codering op verschillende niveaus moeten omvatten, zowel voor het beschreven fenomeen (vaderschap) als voor
het standpunt of de standpunten die het gegeven verhaal vormgeven. Het behandelen van interviews als bron en onderwerp is een ander aspect van

een reflexieve onderzoeksstijl, die ik belangrijk en waardevol vind.
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Onderzoeksvoorstel: Tweede voorbeeld

Dienstplicht?

Consumentenidentiteiten in het hedendaagse politiebestuur

presentatie

Een van de fundamentele kwesties in het hedendaagse sociale beleid is de veranderende relatie tussen de staat, in zijn poging om tegemoet te komen aan de sociale situatie

behoeften en het aanpakken van sociale problemen, en de begunstigden van de staatszorg.

Het verschuiven van discursieve grenzen tussen staat en burger maakt deel uit van een algemeen proces waar de publieke arena doorheen gaat

wordt opnieuw geconfigureerd (Lewis, 2000). Gevormd door de ideologie van het managerialisme — zoals die voor het eerst opdook in de jaren tachtig in de vorm van het Nieuwe
Publiek management en, meer recentelijk, via de ‘moderniseringsagenda’ van New Labour — de voorziening en levering van welzijn heeft dat ook gedaan

steeds meer gestructureerd worden in termen van efficiéntie, concurrentie, partnerschap en markten (Clarke, Gewirtz en McLaughlin,

2000; Clarke en Newman, 1997; Newman, 2000).

De reconstructie van de relaties tussen staat en burger resulteert in de heruitvinding van de welvaartssubject als ‘consument' van diensten. De afbeelding
van de consument is van recente oorsprong in relatie tot sociale voorzieningen (Clarke, 1998) en toch als een vorm van representatie

— de homo economische van de neoliberale theorie — het heeft een dominante positie verworven.

Een van de belangrijkste doelstellingen van dit doctoraatsvoorstel is het onderzoeken van het veranderende beeld van 'mensen’ en hun plaats in relatie tot het sociale

welzijn.

Het snijvlak van ‘wederopbouw van de welvaart' en ‘consumentisme’ kan worden verkend via een reeks beleidsterreinen (bijvoorbeeld gezondheidszorg,
onderwijs, maatschappelijk werk, enzovoort). Dit voorstel zal zich richten op een specifiek gebied, namelijk de politie. Het onderzoek heeft tot doel de
ontwikkeling van consumentenrelaties bij de politie. Het is opgevat als een verkenning van hoe de ‘consument' een vorm van beeld is

functioneert symbolisch en vertegenwoordigt een reeks relaties die de politie verbinden met 'het volk' en de staat. Het probleem van

het reconstrueren van politie-identiteiten door middel van consumentenbeelden, verwoord door New Public Management en modernisering

ideologieén, vertegenwoordigt een van de meest centrale kwesties voor de politie en heeft toch veel minder aandacht gekregen dan het belang ervan verdient

(McLaughlin en Murji, 2001). .

De empirische focus van het onderzoek zal liggen op herstelrechtstrategieén zoals verwoord door de Thames Valley Police. Recent

De ontwikkelingen op het gebied van het herstelrecht vormen een radicale reorganisatie van de politiepraktijk, resulterend in een meer holistische en multidisciplinaire aanpak.
aanpak op niveau (inclusief alle vormen van ‘consumenten’ van de politie, inclusief slachtoffers, daders, families, lokale autoriteiten en leden).

van het bedrijfsleven). In dit opzicht biedt Thames Valley een uniek voorbeeld van een zelfbenoemd ‘model’ van modern politiewerk

wordt beschouwd als een van de meest innovatieve krachten in het land (zie bijvoorbeeld 2001). Met betrekking tot deze recente hervormingen bijvoorbeeld:

hun programma Restorative Justice in de organisatie van de politie — met politieke, praktische en beleidsmatige veranderingen — dit onderzoeksproject

terrein waar sociaal beleid, politieke wetenschappen en criminologie noodzakelijkerwijs interdisciplinair van aanpak zijn, betrokken bij de

ontmoeten.
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Theoretische bijdrage

Dit voorstel gaat over de aard van politiewerk als een vorm en plaats van bestuur, betrokken bij de constructie van consumentenidentiteiten.

Het analyseert de transitie van politie naar politie. Deze hervormingen, die voortkomen uit de strategie van New Labour van juridische
partnerschappen voor misdaadpreventie, hebben geleid tot de opkomst van een nieuwe typologie van politiewerk (Loader en Walker,

2001). In dit nieuwe dienstgestuurde model voor 'gemeenschapsveiligheid' deelt de politie expertise, informatie en middelen met een

netwerk van lokale autoriteiten, reclasseringsdiensten en gezondheidsautoriteiten, in codrdinatie met lokale bedrijven en gemeenschapsgroepen.
Dergelijke nieuwe verhoudingen — gevormd door een neoliberale discursieve omgeving waarin misdaadcontrolediensten steeds

meer gecommodificeerd zijn geworden (Johnson, 1992; Loader, 1999) — hebben geleid tot problemen bij het identificeren van wat duidelijk

als 'politie' werd aangemerkt.

Een aantal auteurs hebben de theoretische onderbouwing van deze nieuwe benadering van politiewerk onderzocht, maar er is op dit gebied

weinig daadwerkelijk empirisch onderzoek gedaan.

Nu het idee van 'partnerschap’ centraal komt te staan (dat wil zeggen als gevolg van de Crime and Disorder Act 1998), gaat dit

voorstel over politiewerk als een 'gezamenlijke regeringsstrategie'. In navolging van het werk van Foucault (1975, 1994) zal het onderzoek
het belang benadrukken van het denken over politiewerk als een vorm van bestuur; dat wil zeggen, als een complex, omstreden en

fragiel ensemble dat tot doel heeft vormen van gedrag onder de bredere bevolking vorm te geven. Belangrijker nog is dat het

onderzoek, als onderzoek naar het web van machtsverhoudingen, het multi-level bestuur van het politiewerk zal onderzoeken: de

onderling verbonden structurele en institutionele aspecten van de politieorganisatie en -praktijk (bijvoorbeeld in termen van nationaal beleid en

lokale aanbieders, en door middel van van ontwerp, beheer en implementatie).

Daalatall daalatalll Lot o L
1)

Algemeen doel:

Dit onderzoek probeert de technieken te onderzoeken waarmee het hedendaagse politiewerk creéert,
reguleert en bindt onderwerpen als consumenten, en de bijzondere combinaties van macht, kennis en

expertise waarop dergelijke politietechnieken berusten (Neocleous, M., 2000).

Specifieke doelen:

« Het analyseren van de spanningen in het politiebestuur, met de nadruk op conflicterende vormen van beeldspraak in de herschikking
tussen politiewerk als 'kracht' en als 'dienst' (Waddington, P., 1999). « Het onderzoeken van politiewerk als bestuursvorm op meerdere

niveaus, rekening houdend met de effecten van recente hervormingen op het begrip van politie-identiteitsbewustzijn als een vorm van

consumptie. « Onderzoek empirisch de onderlinge relaties tussen de politie, 'het volk' en de staat via de werking van herstelrecht.

Methode:
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Dit project zal een etnografische methodologie bevorderen, waarbij een reeks diepgaande kwalitatieve benaderingen wordt gecombineerd (Hammersley,

1995; Hammersley en Atkinson, 1995). In de eerste fase: (1) beleidsdocumenten, (2) relevante wetgeving en (3) de

De politieke impuls achter de opkomst van nieuwe vormen van politiewerk zal worden geanalyseerd. Vervolgens zijn er een aantal focusgroepen binnengekomen
Milton Keynes en andere politiegebieden van Thames Valley zullen worden vastgehouden om het niveau van culturele acceptatie en overtuigingen vast te stellen
over de servicegerichte consumentenbenadering (Westmarland, 2001). Daarna volgt een uitgebreide reeks ‘open’ interviews

met hoge politieagenten en andere belangrijke spelers, zoals leden van de lokale politie (Sapsford,

1996). De laatste fase van het onderzoek zal bestaan uit aanzienlijke perioden van observationeel onderzoek naar politiewerk,

door het onderzoek naar het Restorative Justice-programma van de Thames Valley Police.

Mogelijkheid:

Er is momenteel een specifieke kans voor dit project. Het werk is niet alleen actueel in zijn termen, in die zin dat het

veranderingen die volgens haar een rigoureuze analyse vergen, maar ook in termen van toegang tot een belangrijke politiemacht met een korpschef
met de reputatie zeer innovatief en vooruitstrevend te zijn. . De nieuwe hoofdcommissaris van de politie van Thames Valley,

Peter Neyroud en de lokale politiechefs in Milton Keynes en Aylesbury zijn bereid het onderzoek toe te staan

toegang van de aanvrager tot de gegevens en observaties van functionarissen en andere bronnen die nodig zijn om het project te voltooien. Als

Daarom zou het nuttig zijn om het maximale uit dit unieke aanbod te halen voordat andere universiteiten/onderzoekers de kans grijpen.

Ethische problemen:

Gezien de aard van dit project zijn er verschillende ethische overwegingen waarmee rekening moet worden gehouden. Eerste en

Bovenal worden alle deelnemers met respect en hoffelijkheid behandeld.

Er zal een 'geinformeerde toestemming'-strategie worden gevolgd, waarbij het doel en de methoden van het onderzoek voor iedereen duidelijk zullen worden gemaakt
deelnemers. De vertrouwelijkheid en anonimiteit van individuele respondenten zullen worden gewaarborgd en er zal om toestemming worden gevraagd
interviews worden op audio opgenomen. Ten slotte zal er een rapport aan Thames worden verstrekt, waarin enkele resultaten van het project worden beschreven

Vallei politie.

Thematische categorieén:

Het voorgestelde onderzoek past binnen de thematische prioriteiten van de Social Policy Discipline (zie website van de Open Universiteit, 2003).

Het thema multi-level governance staat centraal in dit onderzoek, waarbij de onderlinge relaties tussen politiestructuren centraal staan

en processen zullen worden overwogen in termen van het reorganiseren van de vloeibaarheid van energienetwerken die betrokken zijn bij het ontwerp en het beheer
en levering van politiediensten. Meerlagig bestuur zal worden onderzocht door middel van een analyse van het ‘partnerschapsbeleid’, dat daar deel van uitmaakt
van de inzet van New Labour om de openbare diensten te moderniseren (zie bijvoorbeeld het Witboek over de overheid).

Modernisering, 1999). In dit opzicht dient multi-level governance als een verhaal om veranderingen te begrijpen

relaties in de sociale zekerheid in het algemeen (Newman, J., 2001) en meer specifiek de complexe spanningen binnen

en tussen verschillende niveaus in het apparaat van de ‘politieregering’. Dit onderzoek zal ook een grotere mogelijk maken

inzicht in hoe de politie het ontwerp van organisaties controleert en co-
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De wijding wordt onderworpen aan de ideologie van het consumentisme, in de sociale context van de hervorming van de Britse welvaartsstaat.

staat.

kantooruren

Oktober 2003 — mei 2004: (1) Uitgebreid literatuuronderzoek over bestuur, consumentisme en huidige politiehervormingen; (2) Instellen

bijzonderheden over de toegang.

Juni 2004 — september 2005:

(1) Het organiseren van een reeks focusgroepen in de politiegebieden van Thames Valley om het niveau van culturele acceptatie te bepalen

en opvattingen over de consumentistische benadering van politiewerk;

(2) Interviews met sleutelfiguren over hun opvattingen over de aard, toepasbaarheid en

wenselijkheid van consumentgericht politiewerk;

(3) Het observeren van het werk van de politie, door onderzoek naar de herstelrechtstrategieén van de Thames Valley.

Oktober 2005 — september 2006:

Onderzoek schrijven.
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